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Declaramos, a pedido do(a) interessado(a), e para fins de prova junto ao respectivo 6rgdo empregador, que o curso abaixo citado
encontra-se disponivel para matricula, como programa de Extens&o Universitaria / Capacitagao, junto a Unieducar, com data para
inicio e término a definir, conforme carga horaria assinalada.

METODOLOGIA: O contetdo dos cursos de Extensdo Universitaria pode ser disponibilizado conforme a evolu¢cdo do programa, e
em funcgdo de sua correspondente carga horaria. Os objetos instrucionais sdo apresentados em uma interface diagramada de facil
navegacdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA. O acesso as videoaulas e demais objetos instrucionais, além de materiais
extras disponiveis na biblioteca (e-books), exercicios, audioaulas e videoteca € bastante intuitivo e proporciona uma experiéncia de
interatividade no processo de aprendizagem a distancia. Os programas preveem a participa¢éo do aluno em atividades de interacéo
no AVA. Tais atividades - passiveis de serem comprovadas, podem ocorrer por meio de conversagdo em tempo real, foruns,
videoconferéncias, jogos, aulas participativas, trabalhos em equipe, discussdes, dinamicas de grupo, estudos de caso ou
simulacdes.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA ACAO DE DESENVOLVIMENTO: O programa de Extens&do Universitaria / Capacitagdo prevé
a participacdo ativa do inscrito nas diversas atividades propostas. O aluno matriculado em um programa de capacitacdo deve
cumprir rigorosamente com o cronograma de atividades a seguir detalhado, aplicando 8 (oito) horas diarias no desenvolvimento das
seguintes ac¢des durante todo o periodo de acesso ao conteldo:

ATIVIDADES/HORARIOS 08h-0%h 09h-10h 10h-11h 11h-12h 12h-14h 14h-15h 15h-16h 16h-17h 17h-18h
Videoaulas Audioaulas INTERVALO
E-books Audiobooks INTERVALO
Atividades/Interacdo INTERVALO
Suporte ¢/Tutoria INTERVALO
TOTAL DE HORAS DIARIAS APLICADAS NO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES 8 (0ITO)

SINCRONICIDADE: Os programas de Extensé&o Universitaria / Capacitagio sdo caracterizados como sincronos, a partir do momento
da inscricdo, com a indicagdo por parte do aluno, da data que iniciara, tendo em vista que passa a ter as datas de inicio e término
definidas.

TUTORIA E FORMAS DE INTERACAO: Os programas de Extensdo Universitaria / Capacitagio recebem suporte de uma tutoria
especificamente designada para acompanhamento do rendimento dos alunos. A interagdo é realizada online por meio da plataforma
AVA. A tutoria é desenvolvida de modo proativo e consiste na assisténcia didatica, compartilhamento de informacgdes, troca de
experiéncias, estimulo ao cumprimento dos exercicios propostos e cooperagdo visando o melhor aproveitamento dos contetidos
estudados. A tutoria € desempenhada pelo corpo de tutores da Unieducar e a interagdo entre tutores, estudantes e a coordenacao
do curso é exclusivamente online, onde sdo agendadas acdes sincronas em outras modalidades (féruns, videoconferéncias, chats
etc.). A tutoria efetiva encaminhara médulos de contelidos com atividades avaliativas semanalmente, para que o estudante possa
complementar os estudos quanto ao tema desenvolvido no curso.

AVALIACAO/CERTIFICACAO: Nos programas de Extens&o Universitaria / Capacitacdo a avaliagdo € qualitativa e multipla. A nota
da avaliagdo final pode contemplar fatores e formas de avaliagdo diversas, tais como a elaboragdo de redacgdes durante e ao término
do programa, bem como a frequéncia e participacdo em eventos de conversacdo em tempo real, nas quais sdo observadas as
contribuicdes de ordem tedrica e pratica, além de outras modalidades de avaliagdo individual, bem, como: a realizacéo de atividade
avaliativa ao término de cada aula ou médulo de contetdo e a realizagdo de atividade avaliativa final, com pontuag&o, ao término da
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capacitacdo. A geracao do certificado eletrdnico é condicionada a verificagdo de aproveitamento minimo de 70% nas atividades de
avaliagdo. Todos os cursos contam com ferramenta de avaliacdo de conteddo (aprendizagem) e institucional, que somente é
disponibilizada apés transcorrido o prazo minimo correspondente a carga horaria certificada.

ORGANIZACAO CURRICULAR: Os programas de Extensdo Universitaria / Capacitagdo apresentam organizag&o curricular
elaborada a partir de projetos pedagoégicos especificos, elaborados por uma equipe pedagégica multidisciplinar, que acompanha o
projeto, desenvolvimento e atualizagdo de conteido. TECNOLOGIA DE EAD/E-LEARNING: Apés a elaboracdo dos conteudos é
realizada a migragdo para o Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, o que demanda a aplicagdo de tecnologias de Design
Instrucional adequadas aos assuntos abordados. MATERIAIS DIDATICOS: Os contelidos programaticos dos cursos de Extens&o
Universitaria / Capacitacdo séo lastreados em materiais didaticos constantemente atualizados. Dentre os objetos de aprendizagem
podem ser disponibilizados videoaulas; livros eletrdnicos (e-books); audioaulas; desafios; exercicios e testes; além de contetidos de
fontes externas, a partir de material relacionado. INTERACAO E SUPORTE ADMINISTRATIVO: Os programas de Extens&o
Universitaria / Capacitagdo contam — além do suporte de tutoria especializada - com uma infraestrutura de apoio que prevé a
interacéo entre alunos e alunos; alunos e professores/tutores; e alunos e pessoal de apoio Administrativo. Essa interagdo € garantida
por meios eletrénicos com registros de chamados e/ou por meio telefénico, conforme o caso. O AVA utilizado pela Unieducar € uma
plataforma proprietéria, desenvolvida e atualizada permanentemente, e permite, dentre outras facilidades, o acompanhamento das
horas de estudo a distancia e presencial, conforme o caso. SOBRE A

INSTITUICAO DE ENSINO: A Unieducar é uma Instituicdo de Ensino Superior mantida pela Unieducar Inteligéncia Educacional, que
atua — desde 2003 - com a idoneidade e credibilidade atestada por diversos 6rgéos publicos, e empresas privadas, além de milhares
de profissionais, servidores publicos, estudantes e professores universitarios de todo o Brasil. Instituicdo de Ensino Credenciada pelo
MEC; cadastrada junto ao SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores do Governo Federal - como fornecedores
de cursos e treinamentos junto a Administracao Federal. A Unieducar é associada a ABED — Associagdo Brasileira de Educacéo a
Distancia e a IELA - International E-Learning Association. Atende mediante Nota de Empenho todos os 6rgdos publicos Federais,
Estaduais, Distritais e Municipais, emitindo a respectiva documentagéo fiscal (Nota Fiscal de Prestacdo de Servicos Eletrnica)
vinculada as matriculas.

ESTRUTURA DO CURSO - COMPONENTES CURRICULARES

TITULO DO PROGRAMA: Formalizacéo e Gestdo de Igrejas e Organizacbes Religiosas
CARGA HORARIA: 320 horas

PRAZO MINIMO PARA CONCLUSAO: 40 dias.

PRAZO MAXIMO PARA CONCLUSAO: 120 dias.

OBJETIVOS GERAIS:

Formacao Atualizada para a Gestédo de Organizacdes Religiosas

O curso Formalizagdo e Gestdo de Igrejas e Organizagdes Religiosas foi desenvolvido para profissionais, gestores, lideres
religiosos, consultores, contadores, advogados e servidores publicos que necessitam compreender, de forma pratica e atualizada, os
aspectos juridicos, administrativos, tributarios e tecnoldgicos envolvidos na criagdo, regularizacdo e funcionamento dessas
entidades. A formagdo aborda desde os fundamentos constitucionais da liberdade religiosa até os procedimentos de constituigdo,
elaboragéo de estatuto, registro civil, CNPJ, licenciamento e regularizacdo cadastral.

Conteudo Aplicado as Exigéncias do Mercado Atual

O programa contempla temas essenciais para a atuagao profissional contemporanea, como relagfes trabalhistas e previdenciarias
de ministros religiosos, trabalho voluntario, imunidades tributarias, Reforma Tributaria, governanga, compliance, contabilidade,
prestacéo de contas e prevencdo de riscos. Também sdo estudadas questdes relacionadas a intolerancia religiosa, responsabilidade
civil, atividades sociais e parcerias com o Poder Publico, proporcionando uma viséo integrada da gestéo de igrejas e organizacdes
religiosas.

Av. Desembargador Moreira, 2001, 11°. Andar
Torre Corporativa Novais Center - Aldeota

CEP 60.170-001 - Fortaleza/CE
www.unieducar.org.br - sac@unieducar.org.br



D>

Unieducar

LGPD, Gestao Digital e Inteligéncia Artificial

A formagéo incorpora contetidos sobre LGPD, protecdo de dados sensiveis, seguranga da informacéo, assinaturas eletronicas
e gestdo documental, além de aplicagbes de Inteligéncia Artificial na formalizacdo e administragdo de organizagdes
religiosas. O aluno aprende a utilizar 1A na pesquisa de legislacdo e jurisprudéncia, elaboracdo e revisdo de documentos,
automacéo de rotinas e compliance, sempre com atengéo a validagdo das respostas, a ética e a protecdo de dados.

Capacitacao Pratica para Atuacéao Profissional

Com estudos de casos e exercicios resolvidos e comentados, 0 curso prepara o participante para atuar com maior seguranga na
constituicdo, regularizacéo, gestdo e assessoramento de organizacdes religiosas, ampliando competéncias Uteis tanto na iniciativa
privada quanto na Administragdo Publica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Proporcionar ao estudioso na area uma visdo abrangente sobre os temas elencados no Contetdo
Programético.

DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDO: O desenvolvimento do contetido programético requer a realizacdo das seguintes
atividades/dinamicas, com vistas ao cumprimento da correspondente carga horaria deste programa de capacitagao:

¢ O aluno devera assistir e eventualmente voltar a assistir as videoaulas, com o objetivo de fixar o contetdo trabalhado pelo
professor;

e Para cada aula ministrada, o Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA disponibiliza um ou mais e-books, a fim de que o
aluno possa ler e reler os textos de apoio, aprofundando o estudo sobre cada um dos tdpicos ministrados, objeto de seu
desenvolvimento neste programa;

¢ O programa disponibiliza ainda uma lista de exercicios propostos, visando a fixagdo do contetdo trabalhado, especialmente
com guestdes/problemas que exigem a aplicagdo dos conceitos desenvolvidos nas aulas e nos livros-texto as situacdes
concretas apresentadas;

¢ O aluno é também acompanhado por um ou mais tutores designados pela Instituicdo de Ensino. No AVA, o aluno dispde
ainda de um canal de interagdo com esses professores especialistas nas matérias objeto das aulas.

Cumprindo entdo todas essas atividades, agrupadas nos quatro itens acima, o aluno podera usufruir de uma experiéncia de
aprendizado enriquecedora, aproveitando todas as ferramentas que a Instituicdo coloca a sua disposicdo e, consequentemente,
aprimorando sua qualificacéo profissional. Resta evidenciado que a carga horaria total ndo esta atrelada ao tempo de duragdo das
videoaulas, mas a diligente observancia do que é proposto neste projeto pedagdgico.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

FUNDAMENTOS CONSTITUCIONAIS E JURIDICOS DAS ORGANIZACOES RELIGIOSAS

Liberdade Religiosa e Liberdade de Consciéncia; Liberdade de Crenca e de Culto; Laicidade do Estado e Neutralidade Religiosa;
Autonomia das OrganizagBes Religiosas; Limites da Intervenc@o Estatal; Assisténcia Religiosa e Direitos Fundamentais; Liberdade
de Expressdo em Contextos Religiosos; Jurisprudéncia Constitucional Aplicada as Organizagdes Religiosas;

ORGANIZACOES RELIGIOSAS NO CODIGO CIVIL E NO SISTEMA ELETRONICO DE REGISTROS

Natureza Juridica das Organizacdes Religiosas; Personalidade Juridica e Capacidade Civil; Autonomia e Liberdade de Organizagao;
Criacdo e Estruturagdo das OrganizacBes Religiosas; Registro Civil das Pessoas Juridicas; Sistema Eletrdnico dos Registros
Publicos; Central RTDPJ e Servigos Eletronicos; Alteragdes Estatutarias e Averbacdes;

CRIACAO, CONSTITUICAO E FORMALIZACAO DA ORGANIZAGCAO RELIGIOSA

Definicdo das Finalidades Institucionais; Reunido de Constituicdo da Organizacao Religiosa; Elaboracéo e Aprovagdo do Estatuto
Social; Ata de Fundacdo e Constituicdo; Eleicdo e Posse da Diretoria; Qualificagdo dos Fundadores e Dirigentes; Documentagéo
Necessaria para Formalizagao; Procedimentos para Aquisicdo da Personalidade Juridica;

ESTATUTO SOCIAL, REGIMENTO INTERNO E ATOS INSTITUCIONAIS

Estrutura e Contetdo do Estatuto Social; Direitos e Deveres dos Membros; Competéncias da Assembleia e da Diretoria; Regras de
Eleicdo, Mandato e Substituicdo; Patrimdnio, Receitas e Destinacdo de Recursos; Dissolugdo e Destinagdo Patrimonial; Regimento
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Interno e Normas Complementares; Atas, Editais e Delibera¢des Institucionais;

REGISTRO CIVIL, CNPJ, LICENCIAMENTO E REGULARIZAGCAO CADASTRAL

Documentagdo para Registro no Cartorio; Registro do Estatuto e da Ata de Constituigdo; Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica; Classificacdo das Atividades Religiosas; Alteracdes Cadastrais e Atualizagdo de Dirigentes; Alvara de Localizagdo e
Funcionamento; Seguranca Contra Incéndio e Panico; Acessibilidade e Requisitos de Funcionamento;

MINISTROS RELIGIOSOS, EMPREGADOS, VOLUNTARIOS E RELACOES DE TRABALHO

Ministros de Confissdo Religiosa; Prebendas, Cbngruas e Sustento Ministerial; Regras sobre Vinculo Empregaticio; Lei n°
14.647/2023 e RelagBes Ministeriais; Regime Previdenciario dos Ministros Religiosos; Organiza¢do Religiosa como Empregadora;
Trabalho Voluntario e Termos de Adesao; eSocial e Obrigacdes Trabalhistas e Previdenciarias;

LIBERDADE RELIGIOSA, INTOLERANCIA, DISCRIMINAGAO E RESPONSABILIDADE

Intolerancia Religiosa e Discriminacéo; Racismo Religioso e Lei n°® 14.532/2023; Crimes Contra o Sentimento Religioso; Liberdade
de Expressédo e seus Limites; Discurso de Odio em Contextos Religiosos; Responsabilidade Civil das Organizaces Religiosas;
Responsabilidade de Lideres e Dirigentes; Prevencéo e Gestao de Conflitos Religiosos;

TRIBUTACAO, IMUNIDADES E IMPACTOS DA REFORMA TRIBUTARIA

Imunidade Tributaria das Organizagdes Religiosas; Imunidade dos Templos de Qualquer Culto; Patrimdénio, Renda e Servicos
Vinculados as Finalidades Essenciais; Emenda Constitucional n® 132/2023; IBS, CBS e Reforma Tributaria; Doacdes, ITCMD e
Regras Aplicaveis; IPTU e Tributos Patrimoniais; Obriga¢es Tributarias e Acessoérias;

GOVERNANGA, COMPLIANCE, CONTABILIDADE E PRESTAGCAO DE CONTAS

Estrutura de Governanca da Organizacdo Religiosa; Competéncias dos Orgdos de Administracdo; Responsabilidade dos
Administradores; Conflitos de Interesse e Politicas Internas; Escrituracdo Contabil e Registros Financeiros; Dizimos, Ofertas,
Doacdes e Outras Receitas; Demonstracdes Contabeis e Prestacdo de Contas; Controles Internos e Prevencao de Fraudes;
PROTECAO DE DADOS, LGPD, SEGURANCA DA INFORMACAO E GESTAO DIGITAL

Dados Pessoais e Dados Sensiveis de Natureza Religiosa; Bases Legais para Tratamento de Dados; Cadastro de Membros e
Visitantes; Dados de Criangas e Adolescentes; Aconselhamento e Informa¢Bes Confidenciais; Assinaturas Eletronicas e Gestao
Documental; Seguranca da Informacdo e Resposta a Incidentes; Cultos Online, Imagens e Redes Sociais;

ATIVIDADES SOCIAIS E PARCERIAS COM O PODER PUBLICO

Atividades Religiosas e Atividades de Interesse Publico; Organizacdes Religiosas no Marco Regulatério das OrganizacGes da
Sociedade Civil; Lei n° 13.019/2014; Termos de Colaboragdo e de Fomento; Requisitos para Celebragdo de Parcerias; Execucgédo e
Prestacdo de Contas de Recursos Publicos; Organizag8es Assistenciais Vinculadas; Responsabilidades na Gestéo das Parcerias;
INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A FORMALIZACAO E GESTAO DE ORGANIZACOES RELIGIOSAS

Ferramentas de Inteligéncia Artificial Aplicadas a Gestédo Juridica; Engenharia de Prompts para Estatutos, Atas e Regulamentos;
Inteligéncia Artificial na Pesquisa de Legislagdo e Jurisprudéncia; Inteligéncia Artificial para Revisdo de Documentos e Compliance;
Automacao de Rotinas Administrativas e Documentais; Protecdo de Dados Sensiveis no Uso de Inteligéncia Artificial; Verificagdo de
Alucinacdes e Validacdo das Respostas; Etica, Responsabilidade e Governanca no Uso da Inteligéncia Artificial;

ESTUDOS DE CASOS SOBRE FORMALIZACAO E GESTAO DE ORGANIZAGCOES RELIGIOSAS

Constituicdo e Registro de uma Nova Organizacdo Religiosa; Exigéncia Cartoraria sobre Estatuto Social; Alteracédo de Diretoria e
Averbacdo Registral; Conflito Interno sobre Eleicdo de Dirigentes; Questionamento de Vinculo de Ministro Religioso;
Reconhecimento de Imunidade Tributéria; Incidente Envolvendo Dados Sensiveis de Membros; Regularizagdo de Organizacéo
Religiosa em Funcionamento;

EXERCICIOS DE REVISAO E FIXAGAO RESOLVIDOS E COMENTADOS

Questdes sobre Constituicdo e Liberdade Religiosa; Exercicios sobre Registro e CNPJ; Questdes sobre Estatuto e Governanga;
Exercicios sobre Relagdes Trabalhistas e Previdenciarias; Questdes sobre Tributagdo e Imunidade; Exercicios sobre LGPD e
Seguranca da Informagéo; Questdes sobre Inteligéncia Artificial e Compliance; Exercicios Integradores Resolvidos e Comentados.
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